Activitati de management si leadership — aprilie/mai 2026
LEAD-EDU "Leadership si Management pentru Dezvoltare

Institutionald Durabild in Educatie”

Scoala Gimnaziald Sohodol, reprezentatd de doamna director Bobar
Olimpia- Maria, a participat in cadrul ,,Programului national de
leadership si management educational”, derulat in baza apelului
PNRR/2024/C15/MEDU/I18 - Program national de leadership si

management educational. 5 . 5 ,
Programul de formare s-a desfasurat in doud etape succesive,

organizate in statiunile Baile Felix si Baile Herculane, reunind
cadre de conducere si reprezentanti ai unitatilor de invatamant
preuniversitar din mai multe judete.

Scopul principal al acestui demers a fost dezvoltarea si
consolidarea competentelor de leadership si management
educational, necesare pentru o conducere eficienta, moderna si
responsabila a unitatilor de invatamant.

Pe parcursul formdarii au fost abordate teme esentiale precum:
Vv leadership institutional si educational

v management strategic si operational in educatie

v/ managementul resurselor umane

v/ optimizarea procesului decizional in unitdtile scolare

v/ implementarea strategiilor educationale moderne




Prin participarea la acest program, Scoala Gimnaziala Sohodol
isi reafirmd@ angajamentul pentru dezvoltarea profesionald
continud@ si pentru promovarea unui management educational
performant, adaptat cerintelor actuale si nevoilor comunitatii
scolare.

Aceasta experienta contribuie la Intarirea capacitdtii
institutionale si la implementarea unor practici moderne de
conducere in sistemul educational.

Apel: PNRR/2024/C15/MEDU/I18 — Program national de
leadership §Lw[nanagement educational.
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